
Что нужно знать о целевом направлении? 
 

Что такое целевое направление? 

Целевое направление позволяет бесплатно получить 

профессионально-техническое, среднее специальное, высшее 

(бакалавриат и магистратура) и послевузовское образование 

(аспирантура, докторантура). Договор о целевой подготовке — 

документ, который подписывается тремя сторонами: абитуриентом, 

организацией-заказчиком и учреждением образования. 

Организации, которым нужны определённые специалисты, могут 

подавать заявки в местные или республиканские органы госуправления, 

в подчинении которых находятся учреждения образования, где готовят 

таких специалистов. Затем органы управления, куда поступают заявки 

на целевую подготовку, формируют цифры целевого набора с учётом 

планируемого приёма и сообщают эти сведения Министерству 

образования, организациям-заказчикам и учреждениям образования. 

Подавать заявку на целевую подготовку кадров могут 

государственные и частные организации. 

Для кого предназначено целевое направление? 

Обзавестись целевым направлением может не каждый. Целевая 

подготовка кадров предусмотрена для региональных организаций, где 

есть нехватка специалистов. Так жителям областных центров и столицы 

обучение по целевому направлению пока не положено. Прописка 

не играет ключевой роли, т. е. брать целевое можно в организации, 

которая находится не в том городе, где прописан абитуриент. 

Главное — в какой организации абитуриент хочет взять целевое 

направление, есть ли у неё такая возможность. Однако Министерство 

образования планирует изменить условия предоставления целевого 

направления. 

Как получить целевое направление? 

Можно пойти двумя путями. Позвони в приёмную комиссию вуза, 

колледжа или лицея и узнай, из каких организаций можно приносить 

целевое направление на интересующую специальность. Больше 

ориентируешься на место отработки, тогда обратись в организацию, где 

хотел бы работать, и спроси о возможности получить целевое 

направление. 

Обзавестись целевым направлением можно в приёмной комиссии 

учреждения образования при условии, что есть вакантные места 

на целевую подготовку. 

Гарантирует ли целевое направление 100% поступление? 

Количество мест для целевиков ограничено и составляет до 60% 

от плана набора для сельскохозяйственных специальностей, до 50% - 



для специальностей профиля «Здравоохранение» и до 40% - для всех 

остальных. Получив на руки долгожданное направление, расслабляться 

не стоит, ведь в вузе (лицее, колледже) придётся пройти по конкурсу 

среди целевиков. К примеру, на какую-то специальность выделено три 

места на целевую подготовку, а желающих пять. Из них выберут первых 

трёх с наибольшим количеством баллов, оставшиеся два могут 

участвовать в общем конкурсе. 

Если целевые места не заполнятся, их по усмотрению учреждения 

образования могут передать на общий конкурс или оставить 

вакантными. Во втором случае на свободные места, заключив договор 

о целевой подготовке, могут перевестись студенты этой же 

специальности или схожей, причём с платного отделения тоже. 

Договор на целевое обучение считается действительным, когда его 

подписали три стороны. Поэтому можно взять целевое направление 

и не подавать его в приёмную комиссию (участвовать в общем 

конкурсе). 

К слову, студент-целевик ничем не отличается от остальных 

бюджетников, кроме срока отработки. 

Сколько отрабатывать по целевому направлению? 

Получившим высшее образование — не менее пяти лет, среднее 

специальное — не менее трёх лет, профессионально-техническое — 

не менее двух. В срок обязательной отработки по желанию выпускника 

может быть включён, к примеру, период прохождения военной службы 

по призыву или в резерве Вооруженных Сил Республики Беларусь, 

других войсках и воинских формированиях Беларуси, декретный отпуск 

(до достижения ребёнком возраста трёх лет). Учёба в магистратуре 

и аспирантуре на сокращение времени отработки не влияет. 

Причины расторжения целевого договора 

Во время обучения договор может быть расторгнут по следующим 

причинам: 

— установление гражданину, не достигшему 18-летнего возраста, 

инвалидности; 

— установление гражданину инвалидности I или II группы; 

— установление одному из родителей или мужу (жене) 

гражданина инвалидности I или II группы или инвалидности ребенку 

гражданина; 

— возникновение медицинских противопоказаний к работе 

по получаемой специальности (направлению специальности, 

специализации) и присваиваемой квалификации; 

— ликвидация организации-заказчика; 
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— досрочное прекращение образовательных отношений 

по обстоятельствам, не зависящим от воли гражданина, учреждения 

образования. 

Причины не отрабатывать по целевому направлению прописаны 

в Положении о распределении. Это может произойти из-за получения 

инвалидности, болезней, несовместимых с работой по специальности, 

ликвидацией учреждения, выдавшего целевое направление и т. д. 

Если уж совсем не хочется работать по целевому направлению, 

можно вернуть средства, затраченные на обучение. 

Стоит ли брать целевое направление? 

Заключение такого договора подойдёт тем абитуриентам, которые 

планируют вернуться после учёбы в родные края или хотят заранее 

обеспечить себя рабочим местом. Если же для тебя главная цель — 

обучение на бюджете, лучше семь раз подумать, прежде чем решиться 

на заключение данного договора. Никто не знает, как повернётся жизнь 

через несколько лет, и спасательный круг может оказаться тяжкой 

обузой. Юридическая консультация не будет лишней при подписании 

столь серьёзного документа. 
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